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П О Л О Ж Е Н И Е 

О РЕЖИМЕ ЗАНЯТИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

1. Общие положения. 

1) Настоящее Положение определяет режим занятий обучающихся в образовательном 

учреждении ООО «Европейская языковая школа» (далее Школа), разработано в 

соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», 

иными законодательными актами Российской Федерации. 

 

2. Режим занятий обучающихся. 

2.1. Прием обучающихся и обучение в Школе осуществляется в течение всего 

календарного года. 

2.2. Школа самостоятельно организует образовательный процесс, выбирает методы и 

средства обучения, создает необходимые условия для успешного освоения 

обучающимися дополнительных образовательных программ. 

2.3. Организация образовательного процесса определяются образовательной 

программой, разработанной Школой с учетом потребностей обучающихся, по 

инициативе которых осуществляется дополнительное образование. 

2.4. Начало и окончание обучения по дополнительной образовательной программе 

определяются календарным учебным графиком, учебным планом, рабочими 

программами и расписанием, которые утверждаются Руководителем. 

2.5. Режим занятий для обучающихся устанавливается в рамках 6-ти дневной недели, 

для обучающихся в детских и подростковых группах занятия могут проходить с 

10:00 до 19:00, для взрослых групп – с 10:00 до 22:15. Занятия проходят 2 или 3 

раза в неделю по 45 – 90 минут в зависимости от выбранной программы обучения. 

2.6. Дни и время занятий, количество и последовательность занятий устанавливаются 

согласно расписанию занятий, утвержденному Руководителем Школы. 

2.7. Расписание занятий составляется на весь период обучения по дополнительным 

образовательным программам, может изменяться в течение года только по 

инициативе Школы. 

2.8. Освоение дополнительных программ завершается итоговой аттестацией. 

3. Заключительные положения. 

3.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом Директора в 

порядке, установленным Уставом. 

 


